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Grifols ernennt neue Führungskräfte  
 

• Dr. Roland Wandeler wird President der Business Unit Biopharma und Camille Alpi 

übernimmt die Position des Chief Human Resources and Talent Officer. 

 

• Beide verfügen über langjährige internationale Erfahrung in ihren jeweiligen Bereichen und 

verstärken ein Führungsteam, zu dem seit kurzem auch Dr. Jörg Schüttrumpf, Chief Scientific 

Innovation Officer, und Miguel Louzan, Chief Digital Information Officer, gehören.  

 

 

Barcelona, Spanien, 1. Februar 2024 - Grifols (MCE:GRF, MCE:GRF.P, NASDAQ:GRFS), ein 

globales Gesundheitsunternehmen und führender Hersteller von aus Plasma gewonnenen 

Arzneimitteln, das seit 115 Jahren im Dienste der Patientinnen und Patienten sowie der Gesellschaft 

steht, verstärkt sein Führungsteam mit Ernennungen: Dr. Roland Wandeler ist der neue President 

der Business Unit Biopharma und Camille Alpi übernimmt die Position des Chief Human Resources 

and Talent Officer. 

 

Wandeler bringt mehr als zwei Jahrzehnte Erfahrung in der globalen Biopharma mit zu Grifols. Im 

Laufe seiner Karriere hat er sowohl in Europa als auch in den USA herausragende 

unternehmerische, operative und organisatorische Leistungen erbracht. Er war Chief Commercial 

Officer bei MorphoSys, wo er zum Aufbau eines voll integrierten biopharmazeutischen 

Unternehmens beitrug. Davor war Wandeler 14 Jahre lang bei Amgen tätig, wo er 

Führungspositionen in einem milliardenschweren Wachstumsgeschäft innehatte, unter anderem als 

Corporate Vice President und General Manager Bone Health and Cardiology in den USA. Er tritt die 

Nachfolge von Joel Abelson an, der in den Ruhestand geht. 

 

Wandeler ist Absolvent der Eidgenössischen Technischen Hochschule (ETH) in Zürich. Er führt 

einen Doktortitel in technischen Wissenschaften sowie einen Master of Science in Chemical 

Engineering. Er wird im Grifols Research Triangle Park in North Carolina tätig sein, unweit der 

Hauptproduktionsstätte des Unternehmens für Plasmamedikamente in Clayton, North Carolina.  

 

Camille Alpi ist eine internationale HR-Führungskraft mit 20 Jahren Erfahrung in Europa, den USA, 

Südamerika und Asien. Bevor er zu Grifols kam, war er Vice President Human Resources bei 

Danone Specialized Nutrition, der Gesundheitssparte des Unternehmens. Hier leitete er HR-

Initiativen auf lokaler, regionaler und globaler Ebene mit Fokus auf Talent- und 

Organisationsentwicklung, Employee-Experience und -Engagement sowie Transformations- und 

Change-Management. 

 

Alpi hat einen Master-Abschluss in Betriebs- und Volkswirtschaft der Universität Uppsala, 

Schweden. Er wird seinen Sitz in der weltweiten Zentrale von Grifols in Sant Cugat, Barcelona, 

haben und tritt die Nachfolge von Montse Gaja an, die in den Ruhestand geht. 

 

Nach den Übergaben durch ihre Vorgänger berichten Wandeler und Alpi an Víctor Grifols Deu, Chief 

Operating Officer. "Wir freuen uns, Roland und Camille bei Grifols in einem erstklassigen, 

kompetenten Führungsteam willkommen zu heißen", sagte Grifols Deu. "Ihre umfassende 
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internationale Erfahrung in ihren jeweiligen Fachgebieten wird wesentlich zu unserer Führungsrolle 

bei der Bereitstellung von mehr Medikamenten für mehr Patientinnen und Patienten in mehr Teilen 

der Welt beitragen." 

 

"Ich fühle mich geehrt, dem Team von Grifols beizutreten. Grifols ist ein Pionier und Marktführer im 

Bereich der aus Plasma gewonnenen Therapien und ein angesehener Name im Gesundheitswesen, 

der für qualitativ hochwertige und vertrauenswürdige Arzneimittel steht“, sagte Wandeler. „Während 

meiner gesamten beruflichen Laufbahn in Märkten weltweit war es meine Leidenschaft, vielfältige, 

leistungsstarke Teams aufzubauen und zu führen und Innovationen für Patientinnen und Patienten 

voranzutreiben. Mit seinem Portfolio an lebensverbessernden Medikamenten in einem breiten 

Therapiespektrum ist Grifols einzigartig positioniert – getreu seiner Mission, Menschen ein besseres 

Leben zu ermöglichen.“  

 

Alpi sagte zu seiner Ernennung: "Es ist ein spannender Zeitpunkt, um Teil von Grifols zu werden, 

einem herausragenden Unternehmen, das sich voll und ganz der Stärkung und dem Ausbau seiner 

motivierten, leistungsorientierten Kultur verschrieben hat, um lebensrettende Medikamente für 

Erkrankte zur Verfügung zu stellen." Alpi erklärte weiter: "Ich freue mich darauf, die fortschrittliche, 

zukunftsorientierte HR-Abteilung zu leiten und alles zu tun, um Grifols zu einem noch attraktiveren 

Arbeitgeber zu machen, und zwar für Menschen mit Inspiration, die eine dauerhafte Karriere 

anstreben und einen positiven Einfluss auf die Gesundheit und Lebensqualität von Menschen haben 

wollen." 

 

Durch die beiden Ernennungen wird das erweiterte Führungsteam vervollständigt, zu dem seit 

kurzem auch Dr. Jörg Schüttrumpf als Chief Scientific Innovation Officer und Miguel Louzan als Chief 

Digital Information Officer gehören. 

 

 

 

 
 

 


